Leitfaden fiir die Durchfiihrung eines Schulpraktikums

Ziele:

o Schulpraktikanten sollen Lust bekommen
auf eine Ausbildung im Fleischer-
handwerk

o  Sie sollen einen Eindruck dariiber
gewinnen, wie vielfaltig der Beruf ist

o Inder Schule solien sie positiv tiber ihre
Erfahrungen berichten kénnen

o Praktikanten sollen das Gefihl haben,
gebraucht zu werden

o Im besten Fall kommen sie nach ihrem
Schulabschluss als Azubi wieder in den
Betrieb

Erfahrungen:

0 Schlechte Erfahrungen der
Praktikanten fithren zur Ablehnung der
gesamten Branche

0 Der Frust kann sich auf die ganze
Schulklasse auswirken

0 Im schlimmsten Fall werden.negative
Erfahrungen uber soziale Netzwerke im
Internet weitergegeben

Rahmenbedingungen:

o Ansprechpartner zuteilen

o Vorgesprach Uber den Ablauf des
Praktikums

o Kleine selbstandige Aufgaben iber-
tragen, keine Hilfsarbeiten

o Verstandnis zeigen, wenn es anfangs
nicht so gut klappt

o Informationen tber den Ausbildungsberuf
geben

o Grenzen aufzeigen

o Betrieb und Beruf positiv darstellen

Gesetzliche Vorschriften:

o Das Praktikum ist eine Schulver-
anstaltung, keine Ausbildung und kein
Arbeitsverhaltnis

o Versicherungsbescheinigung der Schule
voriegen lassen

_——

o Keine Beschaftigung vor 7:00 Uhr und
nach 20:00 Uhr

o  Arbeitszeit nicht langer als 7 Stunden pro
Tag

o Nicht mehr ais 35 Stunden pro Woche
(Jugendarbeitsschutzgesetz)

Ruhepausen:
nach Jugendarbeitsschutzgesetz
- 30 Min. bei einer Arbeitszeit von 4 1/2
bis 6 Stunden
- 60 Min. bei einer Arbeitszeit von
mehr als 6 Stunden
- Eine Ruhepause ist eine
Arbeitsunterbrechung von
mindestens 15 Min.
Es sind alle Tatigkeiten erlaubt, die auch von
lhren jugendlichen Auszubildenden uber-
nommen werden.

Praktikumsende:
Abschlussgesprach fuhren, Fragen beant-
worten (auch zwischendurch)

Einschitzung:

- Fahigkeit, Kontakt mit Kunden
aufzunehmen

- Fahigkeit, mit Maschinen
umzugehen

- Fahigkeit, vorgegebene Systeme
umzusetzen

- Fahigkeit, kreative Ideen
umzusetzen

- Fahigkeit, mit Stresssituationen
umzugehen

- Fahigkeit, Neues zu lernen und
umzusetzen

Entgelt:

Ein Schulerpraktikant hat keinen Anspruch
auf Entlohnung

Empfehlung: Prasent oder Ahnliches als
Anerkennung




